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Policy for integrering av héllbarhetsrisker i pensionsradgivning

avseende Soderberg & Partners Insurance Consulting AB, org.nr 5567077648, nedan bendmnt Bolaget.

Bolagets styrelse har faststillt denna policy den 26 november 2025. Policyn ska vara uppdaterad och
foremal for regelbunden Gversyn. Vidare ska denna policy arligen faststillas av Bolagets styrelse.

Versionsoversikt

Version

Datum

Aktivitet/andring

Ansvarig

1.4

2025-11-26

Arlig genomgéng.

Andring av formulering i 1 kap: “Bolaget
beaktar hallbarhetsfaktorer sdisom de
definieras i EU:s forordning 2019/2088
SFDR om héllbarhetsrelaterade
upplysningar” jmf tidigare: ”Bolaget tar
ansvar for den miljopaverkan som
uppkommer till f61jd av Bolagets beslut
och handlingar”

Samt i 5 kap: ™ ..tar vi hdnsyn till kundens
hallbarhetspreferenser..” jmf tidigare:
”..matchas kundens dnskemal..”

5.1: borttagen mening: ”Ansvarsfullt
dgande &r ett sétt att minimera och mildra

héallbarhetsrisker.”

Compliance

1.3

2023-11-27

Oversyn i samband med framtagandet av
Redogorelse for de huvudsakliga negativa
konsekvenserna av forsékringsradgivning

for hallbarhetsfaktorer.

Compliance

1.2

2023-05-31

Justering 5 & 6 kap.

Compliance

1.1

2022-11-29

Arlig genomging

Compliance

1.0

2021-02-23

Faststélld av styrelsen

Business compliance i samrad
med Compliance




1. Inledning
Bolaget beaktar hallbarhetsfaktorer sdsom de definieras i EU:s forordning 2019/2088 SFDR om
hallbarhetsrelaterade upplysningar i var radgivning. Bolaget efterstrévar att alltid forsoka ta hansyn till
miljon i den dagliga verksamheten och kontinuerligt arbeta med forbéttringar i verksamheten. Det leder
till att Bolaget har som ambition att dver tid ta hdnsyn béde till de direkta och indirekta aspekterna av
Bolagets dtaganden samt att skapa en god struktur for att arbeta med héllbarhetsfragor.

2. Definitioner
Hallbarhetsrisk:' en miljorelaterad, social eller styrningsrelaterad hindelse eller omstindighet som, om
den skulle intrdffa, skulle ha en faktisk eller potentiell betydande negativ inverkan pé investeringens
virde.

Hallbarhet omfattar tre aspekter; miljomassig héllbarhet, social hallbarhet, och ekonomisk hallbarhet.
Den sistndmnda innefattar bolagsstyrningsfragor.

3. Policyns omfattning
Denna policy omfattar Bolagets verksamhet inom  forsékringsformedling avseende
tjanstepensionsforsdkringar och andra sparforsékringar, vilket i sin tur omfattar:
e Formedling av och rdd avseende tjdnstepension till féretag och organisationer.
o Formedling av och rdd avseende hantering och placering av foretagens anstélldas tjanstepensioner,
tjdnstepensionssavséttningar och eventuellt privat pensionssparande.

Tjanstepension och privat pensionssparande erbjuds i form av fondforsdkringar och traditionellt
forvaltade forsékringar.

4. Hallbarhetsanalyser

Hallbarhetsanalyserna &r en viktig del av Bolagets héllbarhetsarbete. I héllbarhetsanalyserna utvirderas
det bakomliggande hallbarhetsarbetet i respektive produkt. Det som utvérderas &r bland annat i vilken
utstriackning forvaltaren av den finansiella produkten arbetar med att vélja in investeringar med positiv
paverkan pa héllbarhetsfaktorer, bedriver paverkansarbete samt tar hansyn till bade hallbarhetsrisker vid
investeringsbeslut och investeringens eventuella negativa konsekvenser for hallbarhet. Genom att
integrera hallbarhet i analys och radgivning erbjuds kunder méjligheten att placera pensionskapital
hallbart, samtidigt som forvaltare av den finansiella produkten forvéntas paverkas att agera mer héllbart.
Respektive hallbarhetsanalys resulterar i ett hallbarhetsbetyg enligt ett trafikljussystem; gront, gult och
rott.

4.1 Bedomning av hallbarhetsriskers paverkan pa avkastning

En underkategori till hallbarhetsanalyserna dr bedomningen av investeringarnas héllbarhetsrisker och
riskernas troliga inverkan péa avkastningen. Metoden for denna bedémning bygger pa en metastudie av
akademisk litteratur och studier inom hallbara investeringar. Denna visar att exkluderingsstrategier
varken Over- eller underpresterar jamfort med traditionell forvaltning. Av denna anledning tar
hallbarhetsanalysen inte hiansyn till eventuella exkluderingskriterier. For strategin positivt urval” (vélja
in) finns ett visst positivt samband mellan hallbarhet och finansiell prestation. Strategin kan vara positivt
for avkastningen nér fler dimensioner av information végs in i beslut, dédribland hallbarhetsrisker. For
strategin “ansvarsfullt 4gande” (paverkan) finns det stod for att strategin kan generera béttre avkastning,
frimst genom att kommunicera med bolaget och diskutera forbéttringsmojligheter.

! Art. 2 p. 22 EU 2019/2088



Information om hallbarhetsriskernas troliga inverkan pa avkastningen for de finansiella produkter som
Bolaget ger rd4d om redogors for i respektive fonds informationsbroschyr (fondprospekt), som finns
tillgéinglig for Bolagets kunder via ett analysgrénssnitt for fondanalys.

5. Hallbar radgivning
Bolagets ridgivning har en indirekt héallbarhetspdverkan och mdjlighet att skapa positiva
hallbarhetseffekter sdsom beskrivet ovan. Bolaget tar hdnsyn till hllbarhet och integrerar héllbarhets-
risker i den radgivning som sker genom att anvénda hallbarhetsbetyg frén héllbarhetsanalyserna samt
hallbarhetsdata fran Bolagets leverantorer som stéd i rddgivningen. For kunder som vill investera
hallbart tar vi hdnsyn till kundens hallbarhetspreferenser och 6nskemal i den man det d&r mojligt mot
finansiella produkter som tillgodoser énskemaélen.

5.1 Hallbart utbud
Ett av malen med Bolagets hallbarhetsarbete dr att hillbarhetsanalysen ska omfatta s& manga finansiella
produkter som mdjligt som finns tillgéngliga fér Bolagets kunder.

Bolaget péverkar finansiella produkter i det bevakade utbudet i en hallbar riktning. I dialoger med
forvaltare och kapitaldgare far aktorerna hjalp med att identifiera svagheter och forbattringsomraden, i
syfte att bidra till hallbarhet i finansbranschen.

6. Ersittningspolicy
Bolaget har upprittat en intern policy i friga om erséttning for att undvika intressekonflikter.
Ersittningspolicyn dr uppréttad i enlighet med géllande lagar, foreskrifter och andra regler. Policyn
faststills arligen av Bolagets styrelse och Oversyn av policyn genomfors minst en gang per ar. En
forutsittning for att erséttning ska utgd till anstillda inom Bolaget ar att de anstillda foljer Bolagets
interna regler, déribland denna policy for integrering av héllbarhetsrisker i pensionsrddgivningen.



