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1 Vem forsakringen galler for

L.1 Forsakringen galler for svenskt registrerat foretag som finns angivet i forsakringsbeviset. Forsakrad ar det
foretag som ingdtt forsakring genom reservationsanslutning enligt detta villkor. Férsdkringen galler for anstallda
som finns namngivna i forsakringsbeviset och som uppfyller kraven i detta villkor.

1.2 Anstalld i foretaget som uppfyller nedanstaende krav kan omfattas av forsakringen.
e  Skall vara folkbokférd i Sverige
e  Skall hafyllt 18 och men inte 71 ar. Forsakringen kan dock inte nytecknas fér person som fyllt 65 ar.
Forsakringen upphor att gélla efter den premieperiod du fyller 71 ar.
o  Skall vara fullt arbetsfér vid tecknande och inte uppbara sjukpenning, tidsbegransad sjukersattning,
sjukersattning eller aktivitetsersattning.
e  Skall vara inskriven i svensk forsakringskassa .

1.3 Med anstalld jamstélls medlem/kompanjon verksam inom Foretaget som uppfyller de krav som anges ovan
for att fa teckna forsakring.

1.4 Forsakringen grundas pa det gruppavtal som forsakrads gruppféretradare ingatt med forsakringsgivaren.

2 Nar forsakringen galler

Forsakringen trader i kraft direkt vid tecknandet av forsakringen, forsakringsperioden framgar av
férsakringsbeviset. Forsakringen géller under dygnets 24 timmar, saval arbetstid som fritid. Férsakringen
formyas automatiskt om den inte sags upp enligt 10.2.

For forsakringen galler den gemensamma arsforfallodagen enligt gruppavtalet.

3 Var forsakringen galler

Forsakringen galler i Norden samt vistelse utom Norden under forutsattning att vistelsen inte varar langre an 3
manader.

Vistelsen utom Norden anses inte avbruten genom tillfalliga uppehall i Norden for lakarbesok, sjukhusvard,
affarer, semester eller dylikt.

4 Vad forsakringen galler for

4.1 Om namngiven person pa grund av plétslig och oforutsedd olycksfallsskada eller sjukdom ar
arbetsoférmdgen i mer an 30 sammanhangande dagar (karensperiod) betalas ersattning fran och med 1:a dagen.
Ersattning betalas med 1/30-del av forsakringsbeloppet per dag da arbetsoférmaga foreligger. Ersdttning
betalas under den period som framgar av forsakringsbeviset.

4.2 Forsakringsgivaren betalar ersattning till den forsakrade, det vill sdga foretaget dar den namngivna personen
ar anstalld. Perioder av arbetsoférmaga som inte atskiljs av minst 90 dagars sammanhangande arbetsformaga
skall anses hora till samma period av arbetsoférmdaga. Detta galler inte om den nya perioden av arbetsoférmaga
beror pa helt annan orsak an den tidigare. Nar férsakringen utnyttjats kravs en ny kvalifikationstid av 180 dagars
sammanhdngande tid som fullt arbetsfér for att namngiven person aterigen skall kunna omfattas av
forsakringen.

4.3 Forsakringsperioden enligt gruppférsakringsavtalet ar hogst 12 manader.
Valt forsakringsbelopp och ersattningsperiod framgar av forsakringsbeviset och galler for i forsakringsbeviset

namngiven person. Utdver detta villkor galler vad som anges i forsakringsbeviset.
(i) I
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4.4 Ersattning utbetalas fér namngiven person for vilken premie betalats och som i 6vrigt uppfyller dessa villkor.

S Undantag

5.1Vid arbetsoférmaga lamnas inte ersattning for:

5.1.1 Olycksfallsskada eller sjukdom fér vilken namngiven person uppsokt lakare eller erhallit vard for, inom 12
manader narmast fére forsakringens beviljande. Fér anslutna efter ingang som medlem i Taxi Stockholm géller
vid olycksfallsskada eller sjukdom for vilken angiven person uppsokt lakare eller erhallit vard for, inom 24
manader narmast fore forsakringens beviljande.

5.1.2 Utbréndhet, stress, depression eller dartill relaterade besvar.
5.L.3 Psykisk sjukdom, psykiska eller nervisa besvar.

5.1.4 Ryggskott eller andra ryggbesvér om det inte finns medicinska bevis pa detta (exempelvis genom réntgen
eller magnetréntgen) eller att ldkare kan bevisa att en undersokning har bekraftat medicinska besvar.

5.L5 Olycksfallskada eller sjukdom som namngiven person avsiktligt tillfogat sig eller adragit sig.
5.L.6 Olycksfallskada eller sjukdom som namngiven person drabbas av vid egen brottslig handling.

5.L7 Olycksfallsskada eller sjukdom som orsakats under direkt paverkan av alkohol
eller andra berusningsmedel, somnmedel eller narkotiska medel och dar olycksfallskadan eller sjukdomen
uppkommit som en direkt f6ljd av denna paverkan.

5.1.8 Olycksfallsskada eller sjukdom som intraffat under deltagande i eller tréning av professionell sport.

5.2 Allmanna undantag som galler hela forsakringen
5.2.1 Radioaktiv stralning eller kontamination pa grund av radioaktivitet fran varje form av nukleart bransle eller
fran nukledr deposition som forvarar nukleart bréansle, anvand eller forbrukad.

6 Atgarder vid skada

6.1 Vid skada kontakta snarast mojligt Soderberg & Partners, Box 7785, 103 96 STOCKHOLM, e-post
taxistockholm@soderbergpartners.se, telefon; 0771-75 15 00, nedan Sdderberg & Partners forsakringsservice,
dock senast 180 dagar efter arbetsoférmagans intraffande. Om anmalan sker senare kan detta paverka din ratt
till ersattning.

6.2 Vid ansprak mot forsakringen pa grund av arbetsoférmaga skall foljande uppgifter snarast méjligt insandas
till Séderberg & Partners Forsakringsservice
e  Kopia pa forsakringsbevis
e  Lakarintyg som anger skalet till arbetsofdrmagan och dess omfattning.
e Intyg om utbetalad sjukpenning, tidsbegransad sjukersattning, sjukersattning eller aktivitetsersattning
fran Forsakringskassan.
e Ovriga handlingar som kan vara av betydelse fér beddmning av drendet.

6.3 Forsakringsgivaren kan begdra att den anstallde instéller sig for undersékning hos sarskild anvisad lakare.
Kostnaderna for detta betalas av férsakringsgivaren.
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6.4 Forsakringsersattningen betalas utmanadsvis i efterskott, under forutsattning attden forsakrade inkommit
med erforderlig dokumentation.

6.5 Dokumentation

6.5.1 Den forsakrade maste vid varje ny sjukperiod inkomma med dokumentation som visar att namngiven person
ar arbetsoférmogen och dokumentationen skall sandas in senast 60 dagar fran det datum da forsakringsgivaren
senast verkstallde en utbetalning fran forsakringen, dock alltid innan innevarande sjukperiod upphorde. Om
sadan dokumentation inte inges senast 60 dagar fran det datum da forsakringsgivaren senast verkstallde en
utbetalning, installs betalningen till dess sadan dokumentation inges. Nar sadan dokumentation inges far den
forsakrade betalt i efterskott fran forsakringen for den period som utbetalningen varit installd.

6.5.2 Forsakringsgivaren kan med fullmaktfran namngiven person, inhamta ytterligare dokumentation for att
bedémaomkravetarersattningsberattigat. Namngiven person kan dven bliombedd attgenomga undersokning
avlakareeller medicinsktsakkunnig, somforsakringsgivaren ticker kostnaderna for. Forsékringsgivaren har
aven ratt att delge Forsékringskassan resultatet av denna undersékning.

7 Gruppforetradare
Taxi Stockholm 150000 AB, Box 6576, 113 83 Stockholm

8 Forsakringsformedlare
Forsakringsformedlare ar Sodeberg & Partners, Regeringsgatan 45, Box 7785, 103 96 Stockholm
Telefon: 0771-7515 00.

9 Forsakringsgivare
9.1 Lansforsakringar Stockholm, arg nr502002-6265.

9.2 Ansvarsfordelning mellan forsakringsgiuarna.

Varoch enavde forsékringsgivare som deltar i detta férsakringsavtal &r bundna endast for sin respektive andel,
och har inte ndgotsolidariskt ansvar for 6vriga deltagande forsakringsgivare. De forsakringsgivare somdeltar i
dettaforsakringsavtal ansvarar inte for nagon annan deltagare om denne, av nagon orsak, inte kan uppfyllaen
del av eller hela sittatagande.

10 Allméanna avtalsbestammelser

10.1 Premiebetalning

10.1.1 Nyteckning

Premien debiteras padetsattsom foljer av gruppavtalet. Forsta premien skall betalas inom 14 dagar fran
forsakringensstartdag. Betalas inte premien inom 14 dagar fran den dag pAminnelse om betalning avsants,
upphor forsakringen att gélla.

10.1.2F6rnyelse

Vidfornyelse avavtalet skall premien betalas senasten manad efter detatt premiefaktura skickats. Betalas inte
premieninom 14 dagar fran den dag pAminnelse om betalning avsants, upphor forsakringen attgélla. Fornyelse
sker pa de premier och villkor som forsakringsgivaren erbjuder i samband med férnyelse.

10.2Annullation och upphérande avférsakringsavtalet
10.2.1 Avtalet kan ségas upp enligt de bestdammelser som foljer av gruppavtalet med 30 dagars varsel.
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10.2.2 Forsakringen upphor om den férsékrade inte betalar premien enligt villkor. Om férsékringen sdgs upp
under innevarande manad sa upphor férsakringen infor nasta férnyelseperiod. Har forsakringen betalats till en
arspremie aterbetalas premien for outnyttjade perioder. Aterbetalning av premie sker inte om skada anmalts
innan uppsagning.

10.2.3 Avtalet sags upp i samband med dodsfall av den forsakrade.
Soderberg & Partners Regeringsgatan 45 - Box 7785 - 103 96 Stockholm, Sweden - 0771-75 15 0Q
taxistockholm@soderbergpartners.se www.soderbergpartners.se

10.3 Upplysningsplikt och riskokning

10.3.1 Forsakringsavtalet grundar sig pa de uppgifter som gruppforetradaren och den forsakrade skriftligen
eller pa annat sdtt l[dmnat till forsakringsgivaren. Premie och villkor grundas pa dessa uppgifter. Om férsakrad
l@mnat ofullstandiga eller felaktiga uppgifter sa begrénsas forsakringsgivarens ansvar till vad som svarar mot
den premie och de villkor som egentligen skulle varit gallande, alternativt kan férsakringsgivarens ansvar helt
utebli.

10.3.2 Samma forhallande galler om férhallandena som ligger till grund for forsakringen andras. Medfor
andringen okad risk for skada ska Forsakrad meddela detta till forsakringsgivaren. Underlatenhet att informera
férsakringsgivaren kan begransa ratten till ersattning pa det satt som framgar av stycket ovan.

10.4 Avtal och villkor
10.4.1 Om ingen av parterna sager upp forsakringsavtalet eller gruppavtalet forlangs forsakringsavtalet med ett
ar i taget, utifran de villkor som forsakringsgivaren anger.

10.4.2 Villkoren och premien for forsakringen kan andras vid férnyelse av gruppforsakringsavtalet, det vill sdga
vid forsakringens arsforfallodag enligt gruppavtalet. Information om andringar lamnas i samband med
premiekravet for den period da det nya villkoret ska bérja galla. Forsakringsgivaren har ratt att andra villkoren
fér forsakringsavtalet under forsakringstiden om forutsattningarna for avtalet forandras genom andrad
lagstiftning eller annan forfattning, dndrad réttstilldmpning eller genom myndighets foreskrifter.

10.4.3 Forsakringen upphor att galla:

e nar gruppavtalet upphor att galla,

e vid utgangen av den manad forsakrad gruppmedlem inte langre tillhor den i gruppforsakringsavtalet
bestdmda grupp av foretag som kan forsakras. Detta innebar att forsakringen upphér for i
férsakringsbeviset namngiven person,

e omdeniforsakringsbeviset namngivne personen avlider den manad den namngivne perscnen fyllt 71 ar

10.5 Tillamplig lag och behdrig domstol
10.5.1 For forsakringsavtalet ska svensk lag galla.

10.5.2 Tvist angdende avtalet skall prévas av svensk domstol. Detta galler &ven om tvisten avser skada som
intraffat utomlands.

10.6 Om vi inte kommer Gverrens

10.6.1 Missforstand och oenigheter kan ofta klaras upp pé ett enkelt satt. Ta darfor forst kontakt med den som
handlagt drendet eller handldggarens narmaste chef. Om vi anda inte skulle komma dverens, finns foljande
instanser att vanda sig till. Klagomal rérande formedlingen av férsakringsavtalet skickas till
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Sodeberg & Partners, Box 7785,10396 Stockholm. Klagomalsansvarig ar Ida Laurén. Eventuella tvister med
formedlaren kan provas i allman domstol.

10.6.2 Den som inte ar n6jd med forsakringsgivarens beslut i ett d&rende kan fa det omprévat genom att
skriftligentill forsékringsgivarenredogoérafordittarende och beomen omprévning avarendet. Dukanédven
vénda dig till allmén domstol.

10.6.3 Arduinte n6jd med hanteringen av ditt klagomal kan du kontakta representant for forsakringsgivaren,
somtarupp falletmedforsakringsgivarensreklamationsavdelning forslutlig granskning avfalletutan menlig
inverkan pa dina rattigheter enligt svensk lag. Kontakta er kontakt Sodeberg & Partners for att f&
kontaktuppgifter.

10.6.4 Oavsett ovanstaende har den forsakrade alltid méjlighet att f& sin tvist provad av allman domstol.
Samtliga delgivningar, anmalningar och stamningar i samband med denna forsakring skall anses vara delgivna
forsakringsgivaren.

10.7 Behandling av personuppgifter
10.7.1 Forsékringsgivaren ar personuppgiftsansvarig

10.7.2 Forsakringsgivaren,och dess leverantorer, behandlar de personuppgifter som lamnas samtaven andra
personuppgifter som ar relevanta for forsakringsforhallandet. Uppgifterna kan dessutom kommaattanvandas
forutsandande avinformation och erbjudanden om nyaférsakringsprodukterviapost, telefon ellere-post. Den
forsakrade har rétt att f& besked och information om férsakringsgivarens behandling av relevanta
personuppgifter. Den forsékrade kan nar som helst kontakta forsékringsgivaren for att begéra réttelse av
felaktig personuppgift.

10.8 Vid fragor
Vid fragor gallande forsakringen kan man kontakta S6deberg & Partners Forsakringsservice, telefon
0771-75 15 00, e-post taxistockholm@soderbergpartners.se.

11  Definitioner

11.1 Olycksfallskada

Med olycksfallskada forstas kroppsskada som drabbar namngiven person ofrivilligt genom plétslig yttre
handelse under forsakringstiden och som medfor arbetsoférmaga.

11.2 Sjukdom
Med sjukdom avses uppkommen sjukdom som du inte behandlats férinom 12 manader innan ansékan om
forsakring och som namngiven person drabbats av under forsakringstiden och som medfort arbetsoformaga.

11.3 Arbetsoférmaga

Med hel arbetsoforméga avses att i forsakringsbeviset namngiven person &r helt sjukskriven och uppbar
sjukpenning, tidsbegransad sjukersattning, sjukersattning eller aktivitetsersattning fran Forsakringskassan och

det innebar att personen &r helt arbetsoférmdgen, enligt lakarintyg.

Ersattning utbetalas aven vid lagre grad avsjukskrivning utifran bedémning av Forsakringskassan,somavser 25
%, 50 % eller 75 % sjukskrivning av en heltidsanstéllning.
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11.4 Fullt arbetsfor

Med fullt arbetsfor menas att det vanliga arbetet kan fullgdras utan inskrankningar och

att sjuklon fran arbetsgivaren eller ersattning fran Forsakringskassan inte utbetalas. Med ersattning fran
Forsékringskassan avses sjuk- eller rehabiliteringspenning, aktivitetsersattning, tidsbegransad sjukersattning,
sjukersattning eller annan ersattning pagrund av arbetsoférmaga. For att vara fullt arbetsfor kravs vidare att
arbetsskadelivranta inte utbetalas eller att 16nebidragsanstélining eller vilande aktivitetserséttning/
sjukersattning eller motsvarande ersattning inte &r beviljad.

11.5 Forsakringsbelopp
Forsakringsbeloppetframgaravforsakringsbeviset. Omarbetsoformaganér lagrean100%,se11.3, reduceras
ersattningen med proportionellt belopp som motsvara graden av sjukskrivning.

11.6 Forsakringsperiod ochersattningsperiod
Forsakringsperiod och erséttningsperiod framgar av forsékringsbeviset.

11.7 Namngiven person
Med namngiven person avses den person som star angiven pa utfardat forsékringsbevis.

11.8 Forsékrad
Med Forsdkrad avses den juridiska person med vilken forsakringsgivaren ingatt avtal om forsakring.

11.9 Gruppavtal
Med gruppavtal avses de avtal gruppforetradaren ingatt med forsakringsgivaren for att kunna erbjuda
medlemmar forsakring.

11.10 Forsakringsavtal
Med forsakringsavtal avses de avtal den forsakrade ingatt med forsakringsgivare, genom automatisk anslutning
med mojlighet till eget uttrade (reservationsanslutning).

11.11 Professionell sport
Med professionell sport avses sportaktivitet dar den som utdvar sporten utdvar den pa heltid eller yrkesmassigt.
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